
94年度最佳論文獎得獎名單 

篇名 作者 出處 

統治機制與關係策略對專屬性資產及關係績效之影

響 

黃識銘/南台科技大學行銷暨流通系講師 
第三卷第一期 

方世榮/中興大學企業管理學教授 

企業激勵薪酬設計因子對組織吸引力之影響-以高科

技產業新進研發人員為例 

劉念琪/中央大學人力資源管理研究所副教授 

第三卷第一期 葉桂珠/凌陽科技人力資源管理部經理 

林俊宏/中央大學人力資源管理研究所博士候選人 

關係涉入、關係生命週期及關係績效之研究 
方世榮/中興大學企業管理學系教授 

第三卷第二期 
周文瓊/台灣大學國際企業學系博士班 

 


